Narodowy Instytut
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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-05-07

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W

1. Nazwa organizacji KOLE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo WIELKOPOLSKIE [Powiat KOLSKI

kontaktowe

Gmina KOtO Ulica PIOTRA Nr domu 21A Nr lokalu
WOJCIECHOWSKIEGO

Miejscowos¢ KOLO Kod pocztowy 62-600 Poczta KOtO Nr telefonu 63-272-09-92

Nr faksu 63-261-65-86 E-mail zk.kolo@psoni.org.pl Strona www www.psoni-kolo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-05-11

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2008-12-15
publicznego
5. Numer REGON 31051496300000 6. Numer KRS 0000007771
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji Urszula Szurgot Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bogumit Bfaszczyk Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Bozena Wisniewska Skarbnik TAK
Stanistaw Graczyk Cztonek TAK
Renata Chrzan Sekretarz TAK
Teresa Dzieginska Cztonek TAK
Maria Szadkowska Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Magdalena Sowa Przewodniczaca TAK
(Nalc?éy v!/pisaé imiona, mlsziska oraz l:nformacje o funkc_!i Tomasz Stawicki Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Dorota Tralewska Cztonek TAK
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Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenia warunkow przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu

9. Cele statutowe organizacji w zyciu spofecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz
wspieranie ich rodzin.Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) uregulowania prawne gwarantujgce przestrzeganie praw cztowieka wobec

0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng i zaspokajanie ich potrzeb w
zakresie opieki medycznej, rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego i
ustawicznego, pracy, mieszkalnictwa, niezbednej opieki, udziatu w
kulturze i rekreacji w integracji z otwartym srodowiskiem, a takze
wspierania w samodzielnym, niezaleznym zyciu oraz zabezpieczenia
socjalnego, ochrony i pomocy prawnej.

Prowadzenie réznorodnych ustug, m.in. w formie placéwek i zespotéw
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w zakresie
wczesnej interwencji, rehabilitacji, dziatalnosci leczniczej, terapii,
edukacji , rewalidacji i wychowania, m.in.w ramach

wychowania przedszkolnego, wczesnego wspomagania rozwoju,
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Réalizacji obowigzku szkolnego i obowiazku nauki, a takze edukacji
podstawie statutu organizacji) obywatelskiej, wypoczynku oraz dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej,
kulturalnej, sportowe;j i innej wynikajacej z idei aktywnego zycia przy
petnym wtgczeniu w zycie grup réwiesniczych i lokalnej spotecznosci;
organizowanie dowozu itp., z uwzglednieniem niezbednej opieki we
wszystkich formach.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng jest Organizacjg Pozytku Publicznego i prowadzi
nieodptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego na zasadach i formach okreslonych Art. 5 Statutu Stowarzyszenia, dokumentach
wewnetrznych opartych na postanowieniach oraz wolontariacie, ustawe o finansach publicznych, ustawe o systemie oswiaty,
ustawe o pomocy spotecznej, ustawe o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;.

W ramach dziatalnosci statutowej PSONI Koto w Kole:

- prowadzi state formy dziatalnosci ( placowki)

1. Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno — Wychowawczy w ktérym realizowany jest obowigzek szkolny, rehabilitacja i niezbedna
opieka wraz z transportem dla dzieci i mtodziezy z gteboka niepetnosprawnoscig intelektualng oraz z ciezka wieloraka
niepetnosprawnoscig w wieku od 3 do 25 lat.

2. Warsztat Terapii Zajeciowej realizujgcy program rehabilitacji spoteczno-zawodowe;.

Na bazie OREW dziataja:

Punkt Wczesnej Interwencji — Finansowany z projektow dla dzieci z zaburzeniami rozwoju psychoruchowego w wieku od 0-7
roku zycia.

Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka - to wczesna, wielospecjalistyczna, kompleksowa, skoordynowana i ciggta pomoc
dziecku zagrozonemu niepetnosprawnoscig lub niepetnosprawnemu i jego rodzinie.

Rehabilitacja 25 plus - to program umozliwiajgcy osobom z niepetnosprawnoscia intelektualng przygotowanie sie do
uczestnictwa w zyciu spotecznym, a takze do podjecia aktywnosci zawodowej. Beneficjenci programu sg niezatrudnione doroste
osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng, ktdre nie sg objete rehabilitacjg spoteczng w placéwkach dziennej aktywnosci (np.
srodowiskowych domach samopomocy czy warsztatach terapii zajeciowej). Otrzymajg mozliwosc¢ skorzystania ze wsparcia
obejmujacego catodzienne ustugi opiekuncze, aktywizacje w sferze fizycznej, intelektualnej i spotecznej oraz zawodowe;.
PSONI Koto w Kole prowadzi;

- formy aktywnosci kulturalnej, turystycznej, rekreacyjnej i innej dla oséb niepetnosprawnych

- poradnictwo i wspieranie rodzin

- sprzyjajgce warunki do zycia w integracji ( imprezy integracyjne, wystawy, aukcje).

Zakres dziatalnosci statutowej obejmuje wszystkie kategorie wiekowe oséb niepetnosprawnych intelektualnie, zamieszkatych
na wsi i w miescie. Oznacza to statg dziatalnos¢ rehabilitacyjng, zawodowg i edukacyjno-wychowawcza.

Skutki finansowe dziatan pocigga za sobg prowadzenie statych form dziatalnosci (placowki).

Edukacja pokrywana jest z czesci oswiatowej subwencji, matych grantéw samorzadowych, rehabilitacja zawodowa i spoteczna
dofinansowana z PFRON i Srodkéw samorzgdowych.

W okresie od 01.01.2023 do 31.12.2023 Zarzad Kota obradowat 8 razy. Podjeto 29 uchwat, ktére dotyczyty biezacej dziatalnosci
Kota i podlegtych mu placédwek.

Odbyto sie Walne Zebranie Sprawozdawczo- Wyborcze Cztonkdw, na ktorym podjeto 9 uchwat. Stan cztonkdw na dzien
31.12.2023 - 86.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

Bd kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 120
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalnos$¢ propagujaca aktywne, niezalezne
zycie oséb niepetnosprawnych -- formy
aktywnosci kulturalnej, turystycznej,
rekreacyjnej i innej dla oséb niepetnosprawnych
- poradnictwo i wspieranie rodzin

- sprzyjajace warunki do zycia w integracji (
imprezy integracyjne, wystawy, aukcje).
Zakres dziatalnosci statutowej obejmuje
wszystkie kategorie wiekowe oséb
niepetnosprawnych intelektualnie,
zamieszkatych na wsi i w miescie. Oznacza to
statg dziatalnos¢ rehabilitacyjng, zawodowg i
edukacyjno-wychowawcza.

Skutki finansowe dziatan pociaga za soba
prowadzenie statych form dziatalnosci
(placowki).

Edukacja pokrywana jest z czesci oSwiatowe;j
subwencji, matych grantéw samorzgdowych,
rehabilitacja zawodowa i spoteczna
dofinansowana z PFRON i Srodkow
samorzgdowych.

94.99.Z

4 048,98 zt

dziatalno$é na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Wieloprofilowa rehabilitacja lecznicza,
spoteczna i zawodowa oséb niepetnosprawnych
W ramach dziatalnosci statutowej PSONI Koto w
Kole:

- prowadzi state formy dziatalnosci ( placowki)
1. Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno —
Wychowawczy w ktérym realizowany jest
obowigzek szkolny, rehabilitacja i niezbedna
opieka wraz z transportem dla dzieci i mtodziezy
z gteboka niepetnosprawnoscia intelektualng
oraz z ciezka wielorakg niepetnosprawnosciag w
wieku od 3 do 25 lat.

2. Warsztat Terapii Zajeciowej realizujgcy
program rehabilitacji spoteczno-zawodowej.

Na bazie OREW dziataja:

Punkt Wczesnej Interwencji — Finansowany z
projektéw dla dzieci z zaburzeniami rozwoju
psychoruchowego w wieku od 0-7 roku zycia.
Woczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka - to
wczesna, wielospecjalistyczna, kompleksowa,
skoordynowana i ciggta pomoc dziecku
zagrozonemu niepetnosprawnoscig lub
niepetnosprawnemu i jego rodzinie.

78.30.Z

0,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Realizacja obowigzku szkolnego i obowigzku
nauki przez osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng

1. Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno —
Wychowawczy w ktérym realizowany jest
obowigzek szkolny, rehabilitacja i niezbedna
opieka wraz z transportem dla dzieci i mtodziezy
z gteboka niepetnosprawnoscia intelektualng
oraz z ciezka wieloraka niepetnosprawnoscig w
wieku od 3 do 25 lat.

2. Warsztat Terapii Zajeciowej realizujgcy
program rehabilitacji spoteczno-zawodowej.
Na bazie OREW dziataja:

Punkt Wczesnej Interwencji — Finansowany z
projektow dla dzieci z zaburzeniami rozwoju
psychoruchowego w wieku od 0-7 roku zycia.
Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka - to
wczesna, wielospecjalistyczna, kompleksowa,
skoordynowana i ciggta pomoc dziecku
zagrozonemu niepetnosprawnoscia lub
niepetnosprawnemu i jego rodzinie.
Rehabilitacja 25 plus - to program
umozliwiajacy osobom z niepetnosprawnosciag
intelektualng przygotowanie sie do uczestnictwa
w zyciu spotecznym, a takze do podjecia
aktywnosci zawodowej. Beneficjenci programu
sg niezatrudnione doroste osoby z
niepetnosprawnoscig intelektualng, ktére nie sg
objete rehabilitacjg spoteczng w placdwkach
dziennej aktywnosci (np. srodowiskowych
domach samopomocy czy warsztatach terapii
zajeciowej). Otrzymajg mozliwosé skorzystania
ze wsparcia obejmujgcego catodzienne ustugi
opiekuncze, aktywizacje w sferze fizycznej,
intelektualnej i spotecznej.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.20.Z

" Tak
% Mig

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
¥ Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3769 920,14 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3769 920,14 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 12 925,70 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 3302 011,22 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

3227011,22 z

d) ze $rodkow panstwowych funduszy celowych

75 000,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

55 313,05 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

7 096,60 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

48 216,45 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

399 670,17 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

32 861,12 zt
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3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

4 048,98 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Organizacja imprezy integracyjnej Dziert Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoscig Intelektualng

4 048,98 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 3736 352,11 zt 4 048,98 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3736 352,11 zt 4 048,98 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

33 568,03 zt

U

z podatku od nieruchomosci

[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku |7 z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

{* Tak
7 Nie

[« wiasnos¢
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach v y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
dzierzawa

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

45 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

33,84 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
86 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

65 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 48 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 17 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 7 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2397 978,73 zt

a) z tytutu umow o prace

2331 280,82 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1874 768,99 zt

w - nagrody 146 095,84 zt
tym: - premie 253 020,80 zt
- inne $wiadczenia 57 395,19 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 66 697,91 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2397 978,73 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2397 978,73 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 440,70 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2024-05-07

10




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

19 209,37 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Czlonkowie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej PSONI Koto
w Kole z tytutu petnionej funkcji nie pobierajg wynagrodzen.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

Rehabilitacji dzieci i mtodziezy |Poznaniu
niepetnosprawne;j

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1{, Razem” Integracja dzieci i mtodziezy Gmina Miejska Koto 4 500,00 zt
niepetnosprawne;j
intelektualnie z spotecznoscia
lokalna.
2|, Krok po kroku” Wczesna diagnoza i Gmina Miejska Koto 8 500,00 zt
poradnictwo, konsultacje z
dzieémi i rodzicami.
3|0twdrzmy przed nimi zycie |Zwiekszenie dostepu do PFRON Oddziat Wielkopolski w 77 157,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe

* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

Rehabilitacja 25 plus Zajecia rozwijajace PFRON Oddziat Wielkopolski w 75 000,00 zt
kompetencje spoteczno- Poznaniu
emocjonalne, aktywnosc i
wtasne zainteresowania,
sprawnos¢ ruchowa.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

Komisja Rewizyjna PSONI Koto w Kole

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kole

RNk

1
2
3|Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
4

Dozdr Techniczny Oddziat w todzi Biuro w Ostrowie Wlkp

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic¢ sie z opinig publiczng)
Urszula Szurgot - Przewodniczgca
Zarzadu
Bozena Wisniewska - Skarbnik 2024-05-07
Zarzadu
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