Zatgcznikj do ro porzazgnia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dn?gz)&z,@..(poz" 9‘{)
2t N'A Zatgcznik nr 1

TEREHOWE KHEH PHLEKIEDYH STHWARBYSZLN'A a
sa Rzecz 09ah z Upagledzaniam Uavziowym
42600 Kolo, ul, Wojcischowskiogo 21A
101,063 27 20 992, fax 063 2616 586
NIP 666+13-25-044, Re;,on 310514963

PKO BP SA o/KOLO

161020 2762 0000 1102 0000 6064

WZOR

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

za rok 2015

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

v Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v’ W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

v We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (=).

Data zamieszczenia sprawozdania

Terenowe Koto Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osob z Upoéledzeniem Umystowym

1. Nazwa organizacji

2. Adres Siedziby i dane Kraj Polska Wojewédztwo wielkopolskie Powiat kolski
kontaktowe
Gmina Koto Ulica Wojciechowskiego Nrdomu 2la Nr lokalu -

Miejscowoé¢  Kofo

Kod pocztowy 62-600

Poczta Koto

Nrtelefonu 63/ 2720992

Nr faksu 63/ 2616586

E-mail zk.kolo@psouu.org.pl

Strona www  www.psouu-kolo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

11.05.2001 r.
Sadowym .
4. Da'ta uzyskania statusu organizacji pozytku 15.12.2008 r.
publicznego
5. Numer REGON 310514963 6. Numer KRS 0000007771




Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji | 1. Urszula Szurgot Przewodniczaca " nie
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) 2. Bogumit Blaszezyk Wiceprzewodniczacy ™ nie
3. Renata Michalska Sekretarz " nie
4. Bozena Wisniewska Skarbnik X tak
5. Teresa Dziegiriska Cztonek X tak
6. Dorota Peda- Graczyk Cztonek X tak
7. Andrzej Ziota Cztonek X tak
Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
e e i il
5;27;2:3 przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub 5. Dorota Tralewska Sekretatz ” * nie
3. Renata Gotebiewska Cztonek X & nie

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Misjg Stowarzyszenia jest:

- dbanie o godno$¢ , szczescie i jakos¢ zycia 0sob z
niepetnosprawnoscia intelektualng ich réwnoprawne miejsce w rodzinie i
w spoteczenstwie,

- wspieranie rodzin oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng we
wszystkich obszarach zycia i sytuacjach, a zwtaszcza w ich gotowosci
niesienia pomocy innym.

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans
0s06b z niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenia warunkow
przestrzegania wobec nich praw cziowieka, prowadzenia ich ku
aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz
ochrony ich zdrowia oraz wspieranie ich rodzin.




10. Sposéb realizacji celéw statutowych
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Terenowe Kolo Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osob z
Uposledzeniem Umystowym jest Organizacjg Pozytku Publicznego i
prowadzi nieodpfatng dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach i
formach okreslonych Art.5 Statutu Stowarzyszenia, dokumentach
wewnetrznych opartych na postanowieniach oraz wolontariacie, ustawe
o systemie oswiaty, ustawe o pomocy spotecznej, ustawe o rehabilitacji
zawodowej i spoteczne;.

W ramach dziatalnosci statutowej Terenowe Koto PSOUU w Kole:

- prowadzi state formy dziatalnosci ( placowki)

1. Oérodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno — Wychowawczy w ktorych
realizowany jest obowiazek szkolny, rehabilitacja i niezbedna opieka
wraz z transportem dla dzieci i miodziezy z gieboka
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz  z ciezkg  wielorakg
niepetnosprawnoscig w wieku od 3 do 25 lat.

2. Warsztat Terapii _Zajeciowej realizujgcy program rehabilitacji
spoteczno-zawodowe;j.

Oprocz placowek dziatajg;

Punkt Weczesnej Interwencji - dla dzieci z zaburzeniami rozwoju
psychoruchowego w wieku od 0-7 roku zycia.

Wczesne Wspomaganie  Rozwoju  Dziecka - to wczesna,
wielospecjalistyczna, kompleksowa, skoordynowana i ciggta pomoc
dziecku zagrozonemu niepetnosprawnoscig lub niepetnosprawnemu i
jego rodzinie.

Oddziat Przysposabiajacy do Pracy - powotany przy Osrodku
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym przeznaczony dla
absolwentéw gimnazjum z umiarkowanym i znacznym stopniem
niepetnosprawnosci intelektualnej oraz niepetnosprawnoscig sprzezona.
Uczniowie majg mozliwo$¢ nauki do 24 roku zycia. W Oddziale
Przysposabiajacym do Pracy nauczyciele przygotowujg uczniow do
petnienia rél spotecznych oraz samodzielnego ( na miare mozliwosci
rozwojowych) dorostego zycia.

- formy aktywnosci kulturalnej, turystycznej, rekreacyjnej i innej dla oséb
niepetnosprawnych
- poradnictwo i wspieranie rodzin
- sprzyjajace warunki do zycia w integracji (imprezy integracyjne,
wystawy, aukgcje).

Zakres dziatalnosci statutowej obejmuje wszystkie kategorie wiekowe
0s6b niepetnosprawnych intelektualnie, zamieszkatych na wsiiw
miescie.

Oznacza to statg dziatalno$é rehabilitacyjna, zawodowg i edukacyjno-
wychowawcza.

Skutki finansowe dziatan pocigga za sobg prowadzenie statych form
dziatalnosci (placowki).

Edukacja pokrywana jest z czgsci oswiatowej subwencji, matych grantow
samorzadowych, rehabilitacja zawodowa i spoteczna dofinansowana z
PFRON i srodkéw samorzgdowych.

W okresie od 01.01.2015 do 31.12.2015 Zarzad Kota obradowat 7 razy.
Podjeto 28 uchwat, ktdre dotyczyly biezacej dziatalnosci Kota i
podlegtych mu placowek.

Odbyto sie Walne Zebranie Sprawozdawczo — Wyborcze Cztonkow, na
ktérym podjeto 9 uchwat. Stan czionkéw na dzien 31.12.2015 — 81.




1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

-Organizowanie cyklicznych imprez integracyjnych w celu zintegrowania dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnoscia intelektualng ze spotecznoscig lokalna.

- Organizowanie pétkolonii integracyjnych majacych na celu zintegrowanie dzieci niepetnosprawnych z
petnosprawnymi réwiesnikami
- Zorganizowanie wycieczek krajoznawczych dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualna.

organizacje dziatalnos$ci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji

w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatari organizacji w okresie sprawozdawczym,

X gmina
X kilka gmin
X powiat

X kilka powiatéw

Osoby fizyczne

] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysioétek)
] wojewédztwo

[ kilka wojewddztw

[ caty kraj

[] poza granicami kraju

400

Osoby
prawne

2.2. Informacje na temat innych (niz
wymienionych w pkt 2.1) odbiorcéw,
na rzecz ktérych organizacja dziatata
(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
7 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej,
nalezy podac informacje na temat trzech gtownych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow),
zaczynajqc od gt go przedmi iziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

publicznego
Realizacja obowiqzku
kol i igzk
Nauki, edukacji, oswiaty i L r.1ego fapawigEk
. nauki przez osoby z 85.20.Z
wychowania ; %
uposledzeniem
umysfowym
Dziatalnosé na rzecz integracji i | Wieloprofilowa
reintegracji zawodowej i rehabilitacja lecznicza, 78.30.2
spofecznej os6b zagrozonych spofeczna i zawodowa "
wykluczeniem spotecznym 0s6b niepetnosprawnych
, e 2 Dziatalnos¢ propagujgca
Dziatalnosc na rzecz 0s6b aktywne, niezalezne Zycie |94.99.Z

niepetnosprawnych

0s06b niepetnosprawnych




1.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

i tak
X

1.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu
iziatalnosci odptatnej organizacji w okresie
iprawozdawczym, wraz ze sfer/y dziatalnosci
»0zytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
+ dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
sublicznego i o wolontariacie, a takze kodu/ow PKD 2007
»dpowiadajgcego/ych tej Inosci. Jesli organizacja
srowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy
sodac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

1ziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczy jgc od

El 90 pr

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" tak

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/6w
PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej, nalezy podac informacje na temat trzech
gléwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3

Numer kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

koddw), od gté pr talnosci

1.1. tgczna kwota przychoddéw organizacji ogdtem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

2.662035 ,78 1z

a) Przychody z dziatalnoci nieodptatnej pozytku publicznego

2.634003 , 18 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatne;j pozytku publicznego - 5zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej i
d) Przychody finansowe -,z

871,00 1zt

e) Pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochod‘owego od 0s6b fizycznych

10.661, 50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: -,
-zt

a) ze $rodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych
-zt

w b) ze $rodkéw budzetu paristwa




tym:  ¢) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego -zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych o
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:
foael piywatnyen ggolem 16.500,10 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 4.051,60 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych
12.448,50 zt
c) z darowizn od oséb prawnych
w - ozt
tym: i . L .
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) "
e) ze spadkéw, zapisow _. =
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) SR
2.4. Z innych zrédet i

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy dzieri roku
sprawozdawczego

28.929,15 zt

3.2. Wysokoé¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych wydatkowanej w okresie
sprawozdawczym ogétem

10.697 ,47 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w okresie sprawozdawczym

(w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

§ Organizacja imprezy integracyjnej Bal Choinkowy W7 5 =
2 -, o
3 5 =
4 n Z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw podatku

dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkéw
podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

pochodzacych z 1%

1 1~ g 2
2 52X
3 P
4 s




2.559978 ,52

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: zt 10.697 , 47 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2.559107 , 52 zt 10.697 ,47 1z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego -, o y izt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej -,

d) koszty finansowe -zt
e) koszty administracyjne - =

f) pozostate koszty ogétem

zt

zt

w tym: wysoko$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego

XX
™ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

™ z podatku od towardw i ustug
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ z optaty skarbowej
zwolnien X

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq

1 ™ zinnych zwolnien
przyznanego zwolnienia)

-> jakich?

|:| nie korzystata

5.1. Wynik dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego 102.057,26 1zt
5.2. Wynik dziatalnosci odp{akthej pozytku publicznego . -, oz
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej - oz

-, ozt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przei jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnoéci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pézn. zm.)

M tak

¢~ nie




I wtasnosé

: ™ uzyt nie wi
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach prawa yhlenvnie wisEse
g

wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Pafstwa I najem
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
(Nalezy wskazac jednq lub wigcej pozycji)

I uzytkowanie

[7 dzierzawa

-

nie korzystata

1.1. Liczba 0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 50 o0sob
lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegolnych <

. ; : e e s . 43,5 etatow
miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot
etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik wpisa¢ z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 14 o0séb

2.1. Organizacja posiada czfonkéw £ hie

81 o0sdéb
- fi
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego 1zy’cbznych
- 056
prawnych
, e
3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy X

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq | nie
osoby fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy

sq to osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym i czasu pracy)

80 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy 5t asdh
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym: 5
i b) inne osoby 25 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym)

12 os6b

8



a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy 12 0s6b
cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego S
b) inne osoby 0 oséb
4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy
azdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w okresie 5 0s6b
rrawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy 5,056
i cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego e
0 0séb

b) inne osoby

.taczna kwota wynagrodzer (brutto) wyptaconych przez organizacje W okresie sprawozdawczym

1.548 824 ,71 zt

a) z tytutu umow o prace

1.490 044 ,41 1zt

— wynagrodzenie zasadnicze

1.190220,31 zt

ym: — nagrody

67.808 ,81 zt

— premie

232.015,29 zt

—inne $wiadczenia .

-,z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

58.780,30 zt

. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom $wiadczgcym ustugi na
yodstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego ~i
v a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoécia odptatng pozytku publicznego -,
i b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatna pozytku publicznego -,
). taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom $wiadczacym ustugi na i
yodstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzona dziatalnoscia gospodarczg organizacji Ee
1. Wysoko$¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego
yrganizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
;ywilnoprawne -,
\by okresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciqgu roku
prawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢
sumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub
aadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne -, o
‘patrz komentarz do punktu 4)
5. Wysoko$¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
rarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, I
oremie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne <
‘patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysoko$é przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne ¢wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na 3022 ,06 7zt
podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego, 5 ol
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne !
9. Wysoko$é¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom organu kontroli lub o4
nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne :
10. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu

- oz

zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne




11. Wysokos$¢ najwyizszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego

osobom $éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9.078,71 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczqcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzern w organizacji,
wéwezas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

& tak
™ njie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienigznych

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu

terytorialnego

i~ nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotagji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp. Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota dotacji

Prowadzenie Osrodka
Rehabilitacyjno-

Realizacja obowigzku szkolnego przez
dzieci i mtodziez z uposledzeniem
umystowym w stopniu gtebokim oraz
znacznym lub umiarkowanym z
wspotistniejacymi sprzezeniami

Starostwo Powiatowe w Kole

1.486761,07 zt

1 Edukacyjno
Wychowawczego w Kole
2 Prowadzenie Warsztatu

Terapii Zajgciowej w Kole

Prowadzenie rehabilitacji spotecznej i
zawodowej dla oséb
niepetnosprawnych intelektualnie w
stopniu umiarkowanym znacznym i
gtebokim pow.16r.z.

Starostwo Powiatowe w Kole

733.910,84 zt

Dzier Godnosci Osoby z
3 Niepetnosprawnoscig
Intelektualng

Integracja. Pokaz tworczosci i
artystycznych umiejetnosci dzieci
niepetnosprawnych intelektualnie

Gmina Miejska Koto

4.100,00 zt

4 Krok po kroku

Diagnoza i poradnictwo, konsultacje z
dzie¢mi i rodzicami

Gmina Miejska Koto

14.900,00 =zt

5 Pétkolonie integracyjne

Integracja i atrakcyjne wypetnienie
czasu wolnego

Gmina Miejska Koto

5.553,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzadowej lub paristwowe fundusze celowe

" nie

4. Informacja na temat realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacjg
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp. Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota dotacji

, Prowadzenie rehabilitacji
i 0s6b niepetnosprawnych w
réznych typach placéwek

Wspieranie kompleksowego
programu rehabilitacji 0séb
niepetnosprawnych

ROPS Poznani

45.000,00 =zt

Prowadzenie
kompleksowego.

2 specjalistycznego wsparcia
dla dzieci i 0séb dorostych z
niepetnosprawnoscia

Zmniejszenie izolacji spotecznej dzieci
z niepetnosprawnoscig sprzgzona

Wielkopolski Urzad Wojewddzki

8.000,00 =zt
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Dofinansowanie zakupu do Sali Telewizja Polska 15.000,00 2t

twérzmy przed nimi zycie e i i
zmy B mizyCle | yoswiadczania $wiata w OREW

; ozt

zt

’

7 tak
«resie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne X
‘macja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

- y o
w B
s 2
. , zt

:az spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akji w kapitale zakladowym lub co najmnie] 20%

jj liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw lub | : o
i S i = % udziatu w ogoélnej
Nazwa spotki Siedziba spotki akeji w fic bic cloow
kapitale :
" = % %
% %
% %

<az fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

zacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

yrmacje o kontrolach przeprowadzonych w organi
Liczba kontroli

Organ kontrolujgcy
Komisja Rewizyjna Terenowego Kota PSOUU w Kole 1
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kole 1
2

Paristwowa Inspekcja Sanitarna w Kole

Kuratorium Odwiaty w Poznaniu Delegatura w Koninie

s

Gmina Miejska Koto

1,



4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy zdnia 29
wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub rozporzadzenia  tak
Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiazku badania sprawozdan finansowych | y

organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podz:el/c siez oplmq publ/cznq) o

28.04.2016

Urszula Szurgot
(imie i nazwisko)

(dd.mm.rrrr)
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